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Introdução 

João já faturava de 20 a 30 mil reais por mês com sua mentoria. Mas 
sempre que tentava crescer, esbarrava no mesmo problema:  

Mais faturamento significava muito mais trabalho. 

Se parasse de vender, o dinheiro sumia.  

Quando fazia seus lançamentos, vivia em altos e baixos.  

Quando aumentava a carga no Instagram, sen+a que ninguém 
prestava atenção.  

No fundo, ele queria uma coisa simples: escalar sem complicação, 
sem depender de reuniões, funis complexos ou estratégias 
mirabolantes. 

Se isso te parece familiar, você não está sozinho(a).  

Mas a boa no\cia é que só de estar aqui, você já está à frente de 
99% dos infoprodutores e mentores do mercado. 

Porque pensar pequeno e grande dá o mesmo trabalho, e este guia 
vai te mostrar exatamente o que precisa ser feito para destravar sua 
escala — de forma simples e previsível. 

Eu vou te ajudar a sair desse ciclo vicioso e construir um sistema de 
escala real para a+ngir números tão grandes quanto você possa 
desejar. 

O que você vai ter que fazer é parar de ouvir o que dizem sobre 
escala lá fora. Principalmente porque a maioria dos gurus que 
ensinam marke+ng digital só falam besteiras sobre o tema. 



Eles falam que para escalar você precisa fazer grandes e exaus+vos 
lançamentos, ter um +me comercial que toca processos de vendas 
com reuniões intermináveis, implementar funis complexos…  

Mas esquecem do principal: tudo se resume a ter uma máquina de 
vendas rodando sem depender de esforço extra. 

Neste rápido guia, que leva apenas 15 minutos para ser lido, vou 
compar+lhar como eu ajudo a escalar os negócios dos meus 
mentorados. 

Este guia foi pensado para quem: 

✅  Já vende cursos ou mentorias, mas sente que está preso no 
mesmo patamar de faturamento. 

✅  Quer previsibilidade, sem depender de perpétuo, lançamentos 
ou sistema de ligações. 

✅  Quer vender todos os dias, sem precisar passar horas no 
Instagram. 

✅  Quer escalar de verdade, trabalhando menos. 

Se você se iden+fica com um ou mais pontos, então este guia é pra 
você. Sem mais enrolações, vamos explorar os conceitos que te 
impedem de escalar hoje! 



Por que você  
ainda não escalou? 

Esta pergunta é a mais importante neste processo de inves+gação. 
Se você sente que está travado nos 6 dígitos, saiba que você não 
está sozinho(a).  

A maioria dos infoprodutores segue o mesmo ciclo exaus+vo: 

❌  Faz perpétuo e briga com o gerenciador de anúncios para 
encontrar cria+vos lucra+vos. 

❌  Faz um lançamento, fatura bem, mas o faturamento despenca 
nos meses seguintes. 

❌  Depende de conteúdo orgânico, postando todo dia nas redes 
sociais, torcendo por mais alcance e viralização. 

❌  Tenta fechar clientes no direct do Instagram, conversando com 
cada lead manualmente, num processo exaus+vo de vendas. 

❌  Tem algum processo comercial que envolve ligações exaus+vas e 
uma pequena taxa de conversão. 

O problema é que esse modelo não escala sem precisar de muito 
inves+mento e esforço envolvido. 

Mas há uma boa no\cia: existe um caminho melhor. 



Um modelo diferente 

O que você realmente precisa é um sistema previsível, onde os leads 
qualificados chegam todos os dias e compram sem precisar de 
eventos, stories, lançamentos ou ligações. 

A diferença desta abordagem: 

1- Sem turmas fechadas: sua oferta fica aberta e gerando receita o 
tempo todo. 

Muitos profissionais ficam presos ao modelo de turmas, seja lá por 
qual mo+vo, e deixam muita grana na mesa. 

A verdade é que esse modelo é uma máquina de preparar leads 
para concorrentes, ainda mais se as pessoas que buscam sua 
solução +verem alguma urgência para resolver seus problemas. 

Você precisa estruturar seu negócio de modo que respeite o 
momento individual das pessoas. Ou seja, que as permita percorrer 
sua transformação individualmente, independente do andamento 
de outros alunos. 

2- Sem depender de conteúdo orgânico: você aprende a atrair 
leads pagando pouco e gerando retorno financeiro imediato 

Eu costumo dizer que trabalhar com o orgânico é pra quem tem 
tempo e equipe.  

Não vou negar e dizer que esse canal pode dar muitos resultados, 
mas deve ser o úl+mo a ser adicionado. 

Você deve focar em validar uma oferta a par+r do seu sistema de 
aquisição de leads e escalar esse processo antes de adicionar o 
canal orgânico à sua estratégia. 



3- Sem processos comerciais forçados: o fluxo de vendas acontece 
de forma automáEca, sem ligações 

Assim que os leads viram clientes, eles passam por uma sequência 
estratégica de e-mails que apresenta suas melhores ofertas.  

Isso garante que os mais qualificados subam para seus produtos de 
alto +cket – tudo sem precisar de chamadas longas ou reuniões 
desgastantes.  

As conversões acontecem dentro do e-mail ou em simples conversas 
de Whatsapp. 

Eu passei anos estudando e aplicando estratégias de vendas 
diferentes para cursos e mentorias, sem com foco em  escala. 

No caminho, vi muitos profissionais talentosos lutando para vender 
mais, porque estavam presos no modelo tradicional. 

Depois de testar, errar e ajustar, descobri um caminho que 
realmente funciona.  

Hoje, ajudo mentores e criadores de cursos a escalar de forma 
previsível, sem depender de lançamentos ou redes sociais.  

E agora, você pode aplicar esse modelo no seu negócio e começar a 
ver os resultados mais rápido do que imagina 



O que é possível  
fazer com isso? 

A verdade é que não há limites, desde que seu processo de entrega 
da transformação esteja redondo e você tenha uma verdadeira 
oferta de alto +cket irresis\vel. 

Imagine como um dono de uma fábrica, criando uma linha de 
montagem onde seu cliente vai passando pelos estágios até sair no 
final dessa linha, transformado de verdade.  

Esse é nosso compromisso: com a transformação do cliente. 

Conheça alguns exemplos de especialistas que entenderam essa 
visão e aplicaram esse modelo, e conseguiram resultados bem 
interessantes: 

Mentoria High Ticket: De 10 clientes por mês para R$ 1 milhão em 
um ano 

Antes: Esse mentor vendia 10 mentorias individuais de R$10 mil por 
mês. Ele precisava fechar manualmente cada cliente e sua agenda 
ficava lotada. O crescimento parecia impossível. 

O que mudou? 

✅  Criamos uma oferta estruturada, posicionando sua mentoria 
como um programa premium em grupo. 

✅  Subimos o preço para R$15 mil, ajustando o valor percebido. 

✅  Criamos um sistema de vendas automa+zado, onde antes ele 
precisava falar com 10 leads para fechar 1 venda, e agora ele fecha 3 
a 5 vendas diárias sem precisar falar com ninguém. 



✅  Ajustamos o processo de entrega, reduzindo o tempo de 
dedicação ao negócio para apenas 10-15 horas por semana. 

📈  Resultado: Escalou para mais de 1 milhão de faturamento em 
um ano. Agora, trabalha menos de 15 horas por semana e seu 
faturamento segue previsível mês após mês. 

Escala com Estrutura: De 36K/mês para 500K/mês em 18 meses 

Antes: Esse mentor já +nha uma base de clientes, mas dependia de 
indicações e do Instagram para vender. Seu +cket era R$2 mil, e ele 
fechava apenas algumas vendas por mês. 

O que mudou? 

✅  Criamos uma versão mais estruturada da oferta, com um +cket 
de R$12 mil e um caminho claro para o cliente. 

✅  Subs+tuímos as vendas 1 a 1 por um funil de aquisição via 
tráfego pago e e-mails diários. 

✅  Implementamos uma campanha de oferta recorrente, 
permi+ndo que clientes comprassem a qualquer momento, sem 
precisar esperar um lançamento. 

📈  Resultado: Em 18 meses, passou de 36K para 500K/mês, sem 
precisar gravar mais conteúdos ou depender de lançamentos. 

Escala Massiva: 1 milhão por mês por 2 anos seguidos 

Antes: Esse mentor +nha um curso de R$497 e fazia lançamentos a 
cada três meses. Seu faturamento variava muito e ele nunca sabia 
quanto iria ganhar no mês seguinte. 



O que mudou? 

✅  Criamos um produto de entrada de R$97, trazendo um volume 
maior de clientes para sua lista. 

✅  Implementamos um sistema de e-mails diário, convertendo 
esses leads para um programa de R$5.000. 

✅  Rodamos tráfego pago constantemente, garan+ndo 
previsibilidade na entrada de novos clientes. 

✅  Criamos ofertas secundárias (workshops e mentorias avançadas) 
para aumentar o LTV (Life+me Value) dos clientes. 

📈  Resultado: Escalou para R$1 milhão por mês de forma 
consistente e manteve esse faturamento por dois anos seguidos. 

O segredo da escala não é fazer mais do mesmo, mas sim estruturar 
um sistema previsível, onde clientes chegam todos os dias, 
compram sem precisar de turmas fechadas e sobem naturalmente 
para níveis mais avançados da sua oferta. 

Esse modelo funciona porque: 

✔  Você não precisa de milhares de seguidores para vender muito. 

✔  Você não precisa fazer lançamentos exaus+vos para crescer. 

✔  Você não precisa fazer reuniões estratégicas ou ligações para 
vender. 

O céu é o limite. A única pergunta é: quão longe você quer ir?  



Como chegar lá 

Agora vamos falar do que realmente importa: o que precisa estar 
funcionando no seu negócio para que ele escale de verdade? 

  

1. Criando uma oferta de alto Ecket impossível de ignorar 

Você pode ter o melhor tráfego do mundo, a melhor copy, a melhor 
sequência de emails…mas se sua oferta principal for fraca, ninguém 
compra. 

Se você quer escalar mentorias e cursos precisa vender alto +cket e 
precisa de uma oferta que o cliente olhe e pense: 

“Isso aqui é óbvio, é ridículo não comprar!” 

Como o caso de um mentor que vendia um curso de R$997 sem 
sucesso. Depois de aplicar essa estrutura, transformou a oferta em 
um verdadeiro programa premium de R$5.000 e começou a fechar 
clientes com muito menos esforço. 

O segredo da escala não é só atrair mais pessoas, mas aumentar a 
conversão dos que já chegam até você com uma oferta impossível 
de ignorar.  

E essa oferta tem 4 pilares fundamentais: 

1.1. Transformação Clara 

Seu cliente não compra o seu curso ou mentoria. Ele compra a 
transformação que isso vai gerar na vida dele. 

A maioria dos criadores de cursos e mentores falha aqui porque foca 
no conteúdo em vez de focar no resultado. 



Exemplo de oferta fraca: 

“Aprenda estratégias avançadas de tráfego pago para escalar seu 
negócio.” 

Exemplo de oferta forte: 

“Em 60 dias, você terá um sistema de anúncios rodando 24/7, 
gerando clientes no piloto automá+co, sem depender de 
lançamentos ou redes sociais.” 

A diferença? O segundo exemplo pinta uma imagem clara do 
des+no final. A pessoa não quer aprender tráfego pago—ela quer 
mais clientes, de forma previsível e automá+ca. 

💡  Dica para definir sua transformação:  

“Se o meu cliente seguisse todo o meu método e aplicasse tudo 
direi+nho, onde ele estaria daqui a 90 dias?” 

1.2. Valor Percebido Maior que o Preço 

Se você vende algo de alto +cket, a primeira reação do lead pode 
ser: 

“Isso é caro!” 

Seu trabalho é fazer ele pensar: 

“Isso vale muito mais do que estão cobrando!” 

O valor percebido da sua oferta precisa ser maior que o preço.  

Como fazer isso? 

A) Empilhamento de valor 

Mostre que sua oferta tem mais valor do que o cliente imagina. 



Exemplo: 

• Mentoria 8 semanas → R$ 5.000 
• Acesso ao grupo exclusivo → R$ 2.000 
• Planilhas prontas para escalar anúncios → R$ 1.000 
• Suporte 1 a 1 via WhatsApp → R$ 3.000 
• Bônus: Treinamento de Copywri+ng Persuasiva → R$ 1.500 
• Bônus: Acesso à comunidade fechada → R$ 2.000 

• 💰  Valor total: R$ 14.500 

• 🔥  Preço hoje: R$ 6.000 

O lead precisa olhar e pensar: “Caramba, isso vale muito mais do 
que estão cobrando!” 

B) Comparação estratégica 

Mostre que seu preço é um roubo comparado às alterna+vas. 

Exemplo:  

“Se você fosse contratar uma agência para fazer isso por você, 
gastaria R$ 30.000 por mês. Aqui, você paga uma fração desse valor 
e aprende a fazer sozinho.” 

1.3. Risco InverEdo 

As pessoas têm medo de errar na compra. Se elas sentem que há 
muito risco, não compram. Se você remover o risco, a conversão 
explode. 

A) GaranEa inteligente 

Em vez de uma garan+a tradicional de “7 dias”, crie uma garan+a 
estratégica. 



Exemplo:  

“Se em 30 dias você não gerar pelo menos 3 novos clientes com 
nosso método, devolvemos seu dinheiro e ainda te damos um 
bônus de R$ 500 pelo seu tempo.” 

Isso faz a pessoa se sen+r segura para comprar, porque o risco agora 
é seu, não dela. 

B) Provas de resultado 

Use prints de alunos, estudos de caso e feedbacks. Nada vende 
melhor do que provas reais de que sua oferta funciona. 

Exemplo:  

“Aqui estão 5 pessoas que aplicaram exatamente esse método e 
escalaram suas mentorias para 6 dígitos mensais.” 

1.4. Tempo e Esforço São Custos Invisíveis Que Matam Suas Vendas 

Muita gente só olha para o preço da oferta, mas o que realmente faz 
uma pessoa hesitar na compra são dois medos ocultos: 

“Isso vai demorar muito pra funcionar?” (Tempo até o resultado) 

“Isso vai dar muito trabalho?” (Facilidade de aplicação do método) 

Se sua oferta parecer que vai exigir meses para dar resultado ou que 
o cliente vai ter que se matar para aplicar, ele não compra. 

Por isso, você precisa estruturar sua oferta para eliminar essas 
objeções. 

A) Reduzindo o tempo até o resultado  

Mostre que seu método é rápido e entrega ganhos imediatos. 



Exemplo:  

“Com esse sistema, em 30 dias ou menos você já pode estar fazendo 
vendas diárias no automá+co.” 

Dica prá+ca: Adicione um “ganho rápido” na sua oferta para o 
cliente sen+r valor imediato. Se você vende uma mentoria sobre 
tráfego pago, pode incluir um bônus extra como 

Exemplo:  

“Nos primeiros 7 dias, você já terá sua primeira campanha rodando 
e validando leads reais.” 

B) Facilitando a aplicação do método 

O cliente precisa sen+r que o processo vai ser simples e que ele não 
vai precisar se matar para aplicar. 

Exemplo:  

“Tudo que você precisa fazer é seguir os passos exatos que meus 
mentorados usam para faturar 6 e 7 dígitos – sem precisar gravar 
vídeos, criar conteúdos ou passar horas em reuniões.” 

Dica prá+ca: Se puder, adicione templates, checklists e processos 
prontos, para mostrar que ele não precisa reinventar a roda. 

Exemplo:  

“Você não vai precisar criar nada do zero – vou te entregar modelos 
prontos de campanhas, e-mails e ofertas para você apenas adaptar 
e rodar.” 



2. Sistema de Aquisição de Leads Rodando 24/7 

Se você não tem um fluxo constante de novos leads entrando todos 
os dias, você não tem previsibilidade.  

Um bom sistema de aquisição usa tráfego pago para trazer leads 
qualificadas para sua lista de e-mails, sem depender de 
engajamento, algoritmos ou sorte. 

Mas quanto inves+r?  

Em quanto tempo vejo resultados?  

O que acontece se eu errar?  

A boa no\cia é que não é preciso gastar fortunas para validar um 
funil que escala. 

Renato começou com R$50/dia em tráfego pago. Em 14 dias, 
descobriu que para cada R$50 inves+dos, ele fazia R$500. Aqui está 
como ele ajustou os cria+vos para maximizar isso 

O obje+vo inicial é testar e validar seu sistema de aquisição. Para 
isso, recomendo um orçamento de R$ 30 a R$ 100 por dia.  

Isso é suficiente para gerar dados, entender o comportamento dos 
leads e o+mizar sua estratégia antes de escalar o inves+mento. 

Geralmente, você começa a ver padrões entre 7 e 14 dias.  

Aqui está o que acontece em cada fase: 

✔  Primeira semana → Coleta de dados iniciais. Você entende quem 
está clicando, se os leads estão se cadastrando e se sua oferta está 
clara. 



✔  Segunda semana → Ajustes. Você testa variações no anúncio, 
melhora os e-mails e refina a abordagem com base no que está 
funcionando melhor. 

✔  Terceira semana em diante → Escala gradual. Se a conversão 
está acontecendo, você aumenta o inves+mento e começa a ter 
previsibilidade real. 

Mesmo que você cometa erros (o que é super normal), a diferença 
entre um iniciante e um profissional está na capacidade de ajuste.  

O tráfego pago permite que você teste pequenos valores, aprenda 
rápido e ajuste sem comprometer um grande orçamento. 

3. E-mail MarkeEng Feito Certo 

A maioria das pessoas coleta leads e esquece deles. O certo é enviar 
1 e-mail por dia para construir conexão, educar sua audiência e 
vender sem parecer forçado.  

Isso cria um relacionamento profundo e faz com que você não 
dependa de interações em redes sociais. 

4. Oferta Conhnua 

Em vez de esperar por um "lançamento", você apresenta sua oferta 
principal assim que o lead entra na lista em uma sequência 
automá+ca de e-mails. 

Uma automação de boas-vindas já começa a venda de forma 
natural, permi+ndo que você converta os clientes mais 
rapidamente.  



Você transforma aquele modelo de formação de turmas em uma 
jornada com processos de entrega definidos e um caminho claro 
para o novo cliente percorrer. 

5. Ofertas Mensais para Leads que Ainda Não Compraram 

Nem todo lead compra na primeira oferta, e isso é normal. O 
segredo é manter a lista engajada e com novas oportunidades de 
compra.  

Todo mês, você deve criar campanhas com novos ganchos para 
trazer essas pessoas para sua oferta principal. 

E além de oferecer sua oferta principal, você pode criar eventos 
pagos menores, como workshops e masterclasses, para mone+zar 
ainda mais a audiência e gerar movimento em direção ao seu 
produto principal.  

Isso permite que você aqueça leads frios e os converta mais tarde. 

6. Retenção e LTV (LifeEme Value) 

A maioria dos mentores e criadores de cursos foca apenas em 
vender para novos clientes, mas esquecem que o verdadeiro 
crescimento vem de maximizar o valor de cada cliente ao longo do 
tempo.  

Isso significa criar um ecossistema de produtos e ofertas que 
permitam aos clientes con+nuarem comprando e subindo degraus 
dentro do seu universo. 

Depois de implementar esse modelo, basta con+nuar crescendo sua 
lista e repe+ndo essa ro+na de ofertas.  



Esse sistema elimina as barreiras que impedem a escala e permite 
que seu negócio cresça sem depender de lançamentos ou de 
seguidores. 

As verdades da escala são: 

• Você não precisa de milhares de seguidores para vender muito. 

• Você não precisa ser um expert em marke+ng digital para 
aplicar isso. 

• Você já tem o conhecimento – só precisa da estrutura certa 
para mone+zar de forma previsível. 



Sua nova ro+na 

Ao adotar esse modelo, sua ro+na de trabalho muda 
completamente.  

Você sai do caos dos lançamentos, da necessidade de estar presente 
24/7 nas redes sociais e das ligações cansa+vas para um fluxo de 
trabalho mais previsível e produ+vo. 

Veja como é a ro+na semanal dos mentorados que seguem esse 
modelo: 

1- Entrega da mentoria sem exaustão 

• Treinamentos curtos e diretos, gravados e disponibilizados em 
uma área de membros. 

• Encontros semanais ou quinzenais ao vivo para responder 
dúvidas e dar suporte aos alunos. 

• Nada de longas aulas ou conteúdos pesados que desgastam 
você e os alunos. 

2- E-mails diários para vender no automáEco 

• Dedique 30 a 60 minutos por dia para escrever um e-mail que 
fortalece o relacionamento com sua audiência e gera vendas 
de forma natural. 

• Essa única ação diária faz mais pelo seu faturamento do que 
passar o dia inteiro nas redes sociais. 

3- Ligações estratégicas (sem depender de reuniões diárias para 
vender) 



• A cada 15 dias, realize uma sessão de onboarding com novos 
alunos. 

• Isso reduz desistências, aumenta a retenção e melhora os 
resultados dos mentorados. 

4- MoneEzação inteligente com a realização de workshops e 
masterclasses 

• A cada 15 dias, realize um evento pago, como um workshop ou 
uma masterclass. 

• Esses eventos geram caixa imediato e aumentam a conversão 
de leads para sua mentoria principal. 

• O público experimenta seu método, gera resultados iniciais e 
naturalmente sobe para sua oferta premium. 

5- Oferta conhnua da sua mentoria (sem turmas fechadas) 

• A cada mês, apresente sua oferta principal para leads que 
ainda não compraram. 

• Isso mantém um fluxo constante de novos alunos, sem precisar 
depender de lançamentos ou picos de vendas. 

• Sua estrutura de vendas funciona 24/7, trazendo clientes 
qualificados sem necessidade de viralização ou tráfego 
orgânico. 

Esse modelo é simples, sustentável e escalável.  

Com apenas algumas horas por semana, você gera resultados 
previsíveis, sem precisar passar o dia todo vendendo no 1 a 1. 

Agora, sua ro+na de trabalho muda para: 



✔ Menos criação de conteúdo gratuito 

✔ Menos tempo preso em redes sociais 

✔ Mais previsibilidade no faturamento 

✔ Mais alunos entrando no automá+co 

✔ Mais dinheiro na mesa sem precisar trabalhar mais 



Conclusão 

Agora que você entende a estrutura, está na hora de aplicar. De 
forma prá+ca, você precisará: 

✔ Ter uma lista de e-mails com clientes e leads 

✔ Novas pessoas entrando nessa lista no automá+co 

✔ Funis de e-mails automa+zados para guiar o novo lead até sua 
oferta principal 

✔ Uma nova ro+na de e-mails diários que levam apenas 30 a 60 
minutos para serem produzidos e cumprem o marke+ng melhor 
que postar nas redes sociais ou qualquer outro método 

✔ Realizar convites periódicos para sua oferta principal 

✔ Mone+zar essa audiência com workshops e masterclasses  

Se você quer escalar sua mentoria este mês, sem precisar perder 
tempo com tenta+va e erro, então essa é sua chance. Os 
mentorados que aplicam esse modelo estão saindo dos 10K, 30K e 
chegando aos 100K+ rapidamente. 

A escolha é sua: 

❌  Con+nuar tentando sozinho, gastando tempo e dinheiro sem 
previsibilidade. 

✅  Seguir um modelo testado, escalar rápido e finalmente ter 
vendas todos os dias. 



Se quiser minha ajuda direta, me chama no WhatsApp agora (21) 
98369-5365 ou toque neste link. 

https://felipepavao.com/zap/

